
LLAMADO A INSCRIPCIÓN.  

 
 
 
El Consejo Directivo del Instituto Técnico y Orientado Sagrado Corazón de Monte Maíz,  
llama a inscripción  

Cargo Vacante:  

Vice-Director de Nivel Secundario
Carácter del Concurso: De títulos, antecedentes y oposición.  

 

PRESENTAR LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN: 
 
1. Currículum vitae actualizado donde consten datos personales, antecedentes docentes y 

antecedentes laborales.  

2. Fotocopia legalizada de D.N.I. actualizado.  

3. Certificado de antecedentes policiales y judiciales. 

4. Título docente registrado en la jurisdicción correspondiente y fotocopias de certificados y 

títulos de grado, curso, y posgrado debidamente legalizados o título habilitante en la 

especialidad y trayecto de formación docente reconocido (en caso de carecer de título docente 

exigido). 
  
5. Título de Licenciatura en Ciencias de la Educación, Lic. en Gestión Educativa o alguna Lic.o 

postítulo afín al cargo que se concursa, registrados en la jurisdicción correspondiente.  

6. Manejo de la Lengua Inglesa (presentar certificación).  

7. Certificación de servicios y planilla de incompatibilidad, actualizadas y firmadas por autoridad  

competente.  

8. Documentar seis años de antigüedad docente, de los cuales tres deben ser en la institución  

en el nivel a la que pertenece el cargo a concursar.  

9. Certificado de apto psico- físico.  

10. Certificado registro provincial de las personas condenadas por delitos contra la integridad  

sexual (ley 9680).  

 

CONDICIONES: 

 
1. Ser argentino nativo, por opción o nacionalizado.  

2. Dedicación exclusiva para el cargo.  

3. No poseer sumario administrativo en su trayectoria laboral, personal o profesional.  

Según reglamento a disposición del Instituto. 

4. Revistar en situación de servicio activo en la docencia. 

 

 



  

  

.5. Manifestar voluntad de trabajar en equipo con el Representante Legal de la Institución y el 

Consejo Directivo 

 

REQUISITOS:  
 

1. Nota de presentación, especificando los motivos por las que elige presentarse como aspirante  

al cargo.  

2. Propuesta institucional que abarque las dimensiones: organizacional, administrativa, pedagógi- 

ca y socio-comunitaria.  

3. Conocimiento de la Ley Nacional y Provincial de Educación.  

4- Conocimiento de los lineamientos pedagógicos generales.  

6- Conocer y evidenciar compromiso con el ideario institucional y el contrato fundacional.   

7. Demostrar compromiso con los fines y objetivos institucionales.  
 
 

TODOS LOS ASPIRANTES QUE CUMPLAN CON LA DOCUMENTACIÓN Y CONDICIONES REQUERIDAS, 
SERÁN CITADOS A UNA ENTREVISTA LABORAL PARA DIALOGAR SOBRE LAS COMPETENCIAS 
NECESARIAS PARA EL CARGO Y SUS CONOCIMIENTOS SOBRE LEGISLACIÓN ESCOLAR DEL NIVEL DE 
REFERENCIA. 

 
INSCRIPCIONES: 
HACER ENTREGA EN SOPORTE PAPEL EN SECRETARÍA EL DÍA JUEVES 15/02 O 
VIERNES 16/02 DEL 2024, EN EL HORARIO DE 07:30 HS. A 12:30 HS.  
 
  
 

 


